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Le mot du CEO

Vincent MENDES a créé
Aster en 2014 avec deux
associes pendant ses
études, alors gu'il finissait
son parcours d'ingénieur
aux Arts & Metiers et un
Master de management au
Canada. Il en est toujours
le CEO apres 7 ans.

Devant les changements auxquels 'entreprise et la sociéte font face,
nous avons plus que jamais besoin de leaders. Des leaders capables
de créer une vision, d'inspirer, de fedérer et d'engager les équipes.

Et c'est avant tout lors de leurs comités et réunions qu'ils expriment
leur plein potentiel, vu le temps que chacun y passe::

62 réunions en moyenne par mois soit 15 par semaine. Or la
moitié du temps passé en réunion est considerée comme
inefficace !*

Si on a le statut hiérarchique de manager ou directeur, il faut le
transcender pour se transformer en leader. Plus facile a dire qu’a

faire.

Notre moyen de le faire, c'est de leur faciliter la vie en réunion en les
aidant a mener des reunions efficaces et motivantes. Notre
ambition est simple : devenir la reférence des reunions efficaces
des leaders d'aujourd’hui et de demain.

*Source : Attlasian
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Notre mission

Décupler 'impact des réunions
pour transformer les entreprises
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Notre mission

L 'ent
env

reprise fait face a de nombreux defis societaux, business et
‘onnementaux. Pour répondre a ces enjeux, I'entreprise doit

se transformer au niveau organisationnel et collaboratif.

Les rituels sont les terrains d'expression les plus puissants de 3
collaboration et du fonctionnement d'une entité. Ce sont ces

rey
et ¢

nions recurrentes qui rythment la vie ©
es individus. lls matérialisent au quotic

e l'entreprise, des equipes
ien f'organigramme de

'entreprise. Tout I'enjeu est de retirer le maximum de valeur possible
de ces echanges.

C'est le levier que nous choisissons pour aider I'entreprise a

se transformer. Aster decup

der

attend d'eux.

e limpact de ces rituels. Elle rend ces

niers efficaces et leur permet de délivrer toute la valeur que 'on
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Notre mission

/ 4N

A travers

performance et de b
la solution pour attei
des collaborateurs.

Au niveau de [organisa
'expression du leaders

e

-6tre. A

Nd

amelioration des rituels, Aster repond a
gouvernance, dharmonisation des processus, ¢
| ‘echelle de lentrepr

e

UX enjeux de

Ol

otage de
se, Aster devient

‘e les objectifs financiers et dépanouissement

leur et des participants, Aster optimise
Nip et fédere les equipes autour d'une vision

commune. La progression des sujets en reunion devient une source
de satisfaction et de fierté.

Amplifier I'impact des rituels, c'est ainsi agir a la fois a I'échelle

de I'organisation, de I'équipe et des individus.
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Notre histoire

Comment rendre la collaboration plus efticace ? C'est dans le froid de I'hiver
canadien de 2014, lors de son annee d'étude a I'étranger, que Vincent se prend

d'intérét pour cette question.

| embarqgue dans l'aventure deux amis, Thomas et Jean-Baptiste. Un océan
es separe mais au bout de quelgues mois Entr'UP, la plateforme de matching entre

associés, voit le jour. Tout saccélere et les 3 associés s'installent a Lyon. lls integrent
'accélérateur Boost in Lyon et bouclent leur premiere levée de fonds.

L'équipe se renforce et contin
et 'efficacité. En a peine un ar

Ue d'innover pour améliorer la collaboration
, deux produits sortent :

+ Un serious game qui calcule

a compatibilité entre associés

+ Entr'UP Teams, une plateforme d'analyse des interactions d'equipe.

Le succes arrive et les prix s'enchainent (Prix ROOmn, médaille d'or de I'IT Night,
Prix Akoya...), suivis par les clients (Orange, Michelin, Leroy Merlin, Engie,

Accenture...).
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Notre histoire

Les clients sont unanimes. lIs veulent aller plus loin dans I'amélioration

de |la collaboration.

Aster, eclot en 2018 et amplifie cette volonté en répondant aux enjeux de
gouvernance, de pilotage de performance et de bien étre. C'est un succes dans les
PME comme dans les grands groupes (Microsoft, Sociéte Générale, Groupe Roche...).

Une levée de fonds d'1,2 million d'euros en 2019 vient accompagner le

developpement du produit. L'entreprise prend le nom de son produit phare : Aster.

Aster devient un partenaire privilégie de Microsoft (solution IP-cosell ready, Projet

Cortex...) et s'integre encore p

us dansle g

Aster continue d'optimiser 'ex

oression du

Jotidien de ses ¢

lents. Sept ans apres,

eadership et de f

ederer les equipes

autour d'objectifs communs. Depuis 2020, Aster s'impose d'autant plus
comme une precieuse alliée des collectifs hybrides en répondant parfaitement
a leurs conditions délocalisées.

En 2021, les investisseurs renouvellent leur confiance en 'ambition d’Aster

qui leve 3 millions d'euros.
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Aster en quelques mots

ux-tu mettre le lien Aster
10enix stp ?

= Point d'équipe hebdomadaire

® Faire un point sur 'avancement des projets en cours

£362 o

B Lundi 23/02/21 - 15h30

= Toutes les semaines

Comité de Direction #20

B 120022 3 14030 - 2heures - Toutes les semaines

Inclusion

(® Tour de table inclusif, tout le monde fait part de son état d’esprit du moment

® 3000

P1: Projet Phoenix

Les réussites de la semaine

(® Les réussites individuelles et collectives de la semaine

¥ Nouveau budget validé
Valider le partenaire industriel
4 Erudier les solutions techniques
Valider le mellleur couple technique / colit
Négocier avec le partenaire
- Finaliser le planning
Dé&finir le plan de charge

Présentation du projet phoenix

Nouveaux objectifs du premier trimestre
Nous envisageons une hausse des usages de +10% jusqu'a la fin févri

Commercial
&

Brainstorming pagne r
- Stories Facebook et Instagram
- Série de publications Linkedin

PR
rReting |

® 2000
Communication

] Préparer la communication Interne
L] Préparer le salon

Les points de blocage

Aster est un logiciel collaboratif
de prise, structuration et de visualisation de notes pour des réunions

stratégiques efficaces et un meilleur suivi des actions et des décisions.
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Aster en quelgques mots

Aster intervient sur les 3 temps
d'un rituel.

Elle automatise la préparation

et maximise la collaboration,
rend 'animation fluide et rythmee
et automatise lI'envol du compte
rendu et |le suivi des actions

et des décisions.

La préparation de la réunion est
ainsi automatisée a plus de 55%
chez nos utilisateurs.




L'impact d’Aster

3 X plus

de décisions
en réunion

@) suvez

'30% de temps en

réunion soit 10 jours de travall
en préparant et structurant
ses réunions avec Aster

tess])

85%

de la rédaction
du compte rendu est
prét avant la réunion
chez HomeServe

]

MomeServe
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Ce gu’en disent nos clients

Notre eéquipe de direction tenait parfois des reunions
totalisant plus de 6 heures/ jour : nous cherchions
donc un outil permettant de les raccourcir. Aster
permet d'arriver plus vite a un consensus et de tracer
les décisions. En chargeant les données au fur et a
mesure de la discussion, I'app enregistre les points
d'avancement. C'est tres efficace. Nous n'avons pas eu
connaissance d'une autre solution équivalente.

Jacques Berling, Directeur des Etudes chez SNCF
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Ce gu’en disent nos clients

Depuis lenvironnement Teams, on est capable avec Aster
d'avolr un outil fédérateur qui prend en charge le coté
mise en forme, rédactionnel et tracabllité de nos
comptes-rendus.

Le point gul M'a tout de suite séduit : guand on finit une
reunion, J'al Immeédiatement un résultat concret et
'équipe ressort avec un compte-rendu. Puis guand on
commence la reunion suivante, elle repart
automatiqguement de ce dernier compte-rendu qui sert
de trame pour amorcer le dialogue et capitaliser.

David Reverseau, DSI de WIBAIE
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F()rl)("\v LS PINS PAags  CLASONENIS  BONOVECE BRI Le

L'Application Aster (France) Intégre L'TA Project
Cortex Et Se Charge Depuis Teams

Depuis 2019, Aster est un partenaire privilégié de Microsoft : il .

» Solution IP-Cosell Ready

* Intégrée aux dernieres innovations technologiques
de Microsoft (Viva Topics, Graph, Teams)

» Fait partie de I'lA Project Cortex

Aster, l'application qui opltimise les réunions, virtuelles ou non, est
retenue par Microsoft dans son programme de partenariat Project
Cortex orienté IA. Belle consécration pour ce jeune éditeur de logiciels
francais originaire de Lyon.

= Microsoft

/

&
Les fodateurs & Extr'up rebagtisée Axter. Au centre, Vinoent Mendes mec
Esbelin.

Microsofl annonce lintégration de lapplication Aster dans son é&cosvstéme de

wmas Dickeld ot Jean-Raptiste

partenarial Project Cortex. Ce programme, institué par le géant américain du Jogiciel
en 2019 et orienté [A ([ntelligence artificielle), propose aux entreprises utilisatrices
d'Office 365 (done sur le Cloud Azure de Microsoft), de convertir tout leur contenu -
vy compris la messagerie Outlook et la visioconference Teams - en bases de
connaissances, facilement exploitables sous formes de fiches théematiques.

A noter, en parallele, que depuis le 1% deceambre, Aster est accessible depuis le “store’

de Microsoft Teams. a
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Aster en quelques chiffres

T 5 OOO décideurs

qui ameéliorent leurs réunions
au quotidien

THALES [@airliquide

BRED P N
BANQUE POPULAIRE CNGIC

+-I OO groupes

Internationaux clients

SOCIETE
GENERALE

aster



La presse en parle

F()l'bes Lire l'article

Découvrir l'interview

et

Lire I'article



https://www.forbes.fr/technologie/lapplication-aster-france-integre-lia-project-cortex-et-se-charge-depuis-teams/
https://www.zdnet.fr/actualites/comment-sncf-reseau-mene-ses-chantiers-au-temps-de-la-covid-39916049.htm
https://www.zdnet.fr/actualites/comment-sncf-reseau-mene-ses-chantiers-au-temps-de-la-covid-39916049.htm

Contact presse

Vincent MENDES

Co-fondateur
& CEO

vincent@asterapp.co

asterapp.co
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